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Die Gemeinde Stegaurach (Regierungsbezirk Oberfranken) liegt im schénen Aurachtal am Rande der Welt-
kulturerbestadt Bamberg und ist mit ihren knapp tber 7.000 Einwohnern eine mittelgrofe, lebendige und zentral
gelegene Gemeinde. Wir stellen zum 1. September 2024 ein:

Auszubildenden zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)
— Fachrichtung Kommunalverwaltung —

Hinter dem Beruf des Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) verbirgt sich mehr als Sie vielleicht denken und Sie
haben damit eine aussichtsreiche Perspektive fir die Zukunft.

Ihre Aufgabenbereiche als Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) sind sehr abwechslungsreich. Sie sind Ansprech-
partner fir Blrgerinnen und Blrger, beraten sie, nehmen Antrage entgegen, wickeln den Zahlungsverkehr ab und
vieles mehr. Bereits wahrend der Ausbildung lernt man die spannenden Aufgaben und die anzuwendenden Rechts-
vorschriften kennen. Die Tatigkeit in der Kommunalverwaltung erfordert Verantwortung, Engagement und Kontakt-
freudigkeit mit den Burgerinnen und Burgern sowie den Kollegen und Kolleginnen.

Ausbildungsdauer und -beginn:
3 Jahre, Ausbildungsbeginn ist am 1. September 2024

Inhalt:

- theoretisch: Besuch der Berufsschule Il in Bamberg und der Bayerischen Verwaltungsschule, wo Sie internats-
mafig untergebracht werden. Die schulische Ausbildung wird in je 2 Blécken pro Ausbildungsjahr abgehalten.
An den Blockunterricht in der Berufsschule schlief3t sich der 2 — 4-wdchige Aufenthalt in der Bayerischen Verwal-
tungsschule an. Nach 1,5 Jahren mussen Sie eine Zwischenprifung schreiben und am Ende der Ausbildung
erfolgt die Abschlussprifung (vier schriftliche Aufgaben und eine praktische Aufgabe).

- praktisch: Sie besuchen alle Fachbereiche der Gemeindeverwaltung Stegaurach sowie einen Fachbereich des
Landratsamts Bamberg.

Wir erwarten von lhnen folgende Voraussetzungen:

mittlerer Schulabschluss bzw. gleich- oder hoherwertige Schulbildung

Interesse an rechtlichen Zusammenhangen, Lernbereitschaft

gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift sowie freundliches und aufgeschlossenes Auftreten
eine sehr sorgfaltige und zuverlassige Arbeitsweise, Teamfahigkeit und Eigeninitiative

Wir bieten

- abwechslungsreiche Ausbildung in einem freundlichen und motivierten Team

- sehr gute Ubernahmechancen nach erfolgreicher Ausbildung

- eine zukunftssichere und krisenfeste Arbeitsstelle sowie gleitende Arbeitszeiten

- 30 Tage Urlaubsanspruch sowie arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester

- zusatzliche Altersversorgung, Weihnachtsgeld und vermégenswirksame Leistungen
- Pramie in H6he von 400 € bei erstmalig bestandener Priifung

Méchten Sie unser Team verstarken? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, Lichtbild, Lebenslauf, Zwischenzeugnis 2023 sowie Jahreszeugnis 2023 bzw. Schulabschlusszeug-
nis, etc. ), die Sie bitte bis zum 30.04.2024

per Post an: Gemeinde Stegaurach — personlich Personalamt, SchloBplatz 1, 96135 Stegaurach oder

per Email an: v.lang@stegaurach.de - unter dem Betreff ,,Ausbildung” (Bewerbungsschreiben inkl. aller Anlagen
bitte ausschlief3lich in einer pdf-Datei zusammenfassen).

Hinweise: Die Gemeinde Stegaurach férdert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern. AuRerdem begriien wir Bewer-
bungen von Personen unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden
bei gleicher Eignung und Befahigung besonders beriicksichtigt. Es werden die Datenschutzrichtlinien nach der Datenschutz-Grundver-
ordnung (DSGVO) beachtet.

Fir Rickfragen steht lhnen unser Personalamt gerne zur Verfliigung:

Herr Hans-Jargen UCH, Tel.: 0951 99222-10, Email: hj.uch@stegaurach.de
Frau Vanessa LANG, Tel.: 0951 99222-26, Email: v.lang@stegaurach.de




