
 
 

Stellenausschreibung 
 
 
Die Gemeinde Stegaurach (Landkreis Bamberg, Regierungsbezirk Oberfranken), ca. 7.400 Einwohner, 
beabsichtigt, zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Hausmeister (w/m/d) 
 
für das Schulzentrum Stegaurach und Mühlendorf sowie die Aurachtalhalle in Vollzeit (39 Std./Woche) 
unbefristet einzustellen. 
 
 
Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen folgende Tätigkeiten: 
- Betreuung und Kontrolle der Schulgebäude und der Aurachtalhalle sowie deren Außenanlagen 
- Überwachung der Haustechnik und Durchführung von Wartungs- und Reparaturarbeiten 
- Kontrolle von Heizungs-, Lüftungs-, Sanitär- und Elektroanlagen 
- Ansprechpartner für die Schulleitung, Lehrkräfte sowie externe Dienstleister 
- Koordination und Begleitung von Handwerksfirmen und Fremddienstleistern 
- Sicherstellung der Sauberkeit und Verkehrssicherheit auf dem Schulgelände (z.B. Winterdienst, 

Müllentsorgung, kleinere Reinigungsarbeiten) sowie Organisation und Planung des Einsatzes der 
Reinigungskräfte 

- Unterhalt, Pflege und Kontrolle der gemeindlichen Liegenschaften, Grünanlagen und Spielplätze 
- Unterstützung bei schulischen Veranstaltungen (z.B. Auf- und Abbau) 
- Sonstige Aufgaben nach Weisung 

 
Wir erwarten von Ihnen folgende Voraussetzungen: 
- Abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufsausbildung (wie z.B. Elektriker/in, 

Anlagenmechaniker/in, Installateur/in) 
- Technisches Verständnis, handwerkliches Geschick und EDV-Kenntnisse 
- Selbständige, verantwortungsbewusste und serviceorientierte Arbeitsweise 
- Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität 
- Bereitschaft zum Schichtdienst und Rufbereitschaft sowie zu gelegentlichen Einsätzen außerhalb der 

regulären Arbeitszeiten (z.B. bei Veranstaltungen oder Notfällen) 
- Führerschein Klasse B 

 
Wir bieten 
- Eine abwechslungsreiche Tätigkeit im öffentlichen Dienst 
- Eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD mit entsprechenden Sozialleistungen (z.B. 

Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung) 
- Eine fundierte Einarbeitung sowie Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Einen krisensicheren Arbeitsplatz mit geregelten Arbeitszeiten 
- Eine kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem engagierten Team 
 
 
Möchten Sie unser Team verstärken?  
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 31.07.2025  
per Post an Gemeinde Stegaurach – Personalamt persönlich –, Schloßplatz 1, 96135 Stegaurach  
oder per Mail an v.lang@stegaurach.de 
 
Die Gemeinde Stegaurach fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Außerdem begrüßen wir Bewerbungen von allen Personen 
unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befähigung 
bevorzugt berücksichtigt. Es werden die Datenschutzbestimmungen nach der DS-GVO (Europäische-Datenschutz-Grundverordnung) beachtet.  

 
Für Rückfragen steht Ihnen unser Personalamt gerne zur Verfügung: 

Herr Philipp Beyer, Geschäftsleiter, Tel.: 0951/99222-26, E-Mail: ph.beyer@stegaurach.de 
Frau Vanessa Lang, Personalsachbearbeiterin, Tel.: 0951/99222-28, E-Mail: v.lang@stegaurach.de 


